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LA VILLE DE THANN RECRUTE

1 agent de propreté des espaces publics H/F a temps
complet a compter du 1¢ avril 2025

Intégrez le centre technique municipal de la Ville de Thann (25 agents dont 3 agents a la
propreté urbaine) dans une équipe bienveillante pour ceuvrer dans une ville dynamique et
son riche patrimoine, de ses associations, au bénéfice des habitants !

Conciliez vie professionnelle et familiale en rejoignant la Ville de Thann

Missions principales :

- Effectuer les opérations de nettoyage des espaces publics, des monuments et mobiliers,
- Assurer les tournées de nettoyage urbain en conduite des balayeuses dédiées,

- Assurer des missions de désherbage et d’entretien de voiries,

- Assurer des missions polyvalentes au sein des services techniques,

Activités :

- Effectuer les opérations de nettoyage des espaces publics, des monuments et mobiliers :
Vidage des corbeilles, balayage manuel, approvisionnement des distributeurs de sachets
canins, dépots sauvages, encombrants....

- Assurer les tournées de nettoyage urbain en conduite des balayeuses dédiées : circuits de
nettoyage des rues avec grande et petite balayeuse, maintenance et entretiens des
balayeuses....

- Assurer des missions de désherbage et d’entretien de voiries : Ramassage des feuilles
mortes, déneigement manuel, nettoyage manuel des caniveaux,

- Constat et alerte de I'état de la propreté des espaces publics,

- Assurer I'entretien de premier niveau des outils et matériels utilisés.

- Désherbage manuel.

- Affectation dans d'autres services selon les besoins.

Niveau de formation requis/ Expériences professionnelle

- CAP/BEP
- Permis VL exigé

Savoirs /connaissances
- Connaissance de I'’environnement territorial.



- Analyse des déchets et traitement (recyclage éventuel).
- Respect des consignes de sécurite.

- Connaissances mécanique de base.

- Risques et sécurité des chantiers

Savoir-étre

- Autonomie dans I'organisation du travail.

- Discrétion professionnelle, devoir de réserve et sens du service public.
- Disponibilité.

Modalité du recrutement

Rémunération et avantages

Selon grille de la fonction publique des adjoints techniques

Avantage : 13éme mois, régime indemnitaire, titres restaurant, participation mutuelle labellisée et
prévoyance

Amicale du personnel, temps de convivialité avec le personnel et les élus

Type de recrutement
Poste vacant
Titulaire de la fonction publique ou a défaut contractuel

Les personnes intéressées par cette opportunité sont invitées a envoyer leur curriculum vitae ainsi
qu’une lettre de motivation avant le 28 février 2025 par mail (contact@ville-thann.fr) ou a I'adresse
suivante :

M. le Maire,

Service des ressources humaines
9 Place Joffre
68 800 Thann
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