
















































































TC TNC

25/09/2018 Directeur général des services (Emploi fonctionnel) A 35,00 Titulaire 1

Total Directeur général des services 1

26/09/2019 Attaché territorial principal A 35,00 Titulaire 1

Total attaché territorial principal 1

25/09/2018 Attaché territorial A 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Attaché territorial A 35,00 Titulaire 1

09/07/2020 Attaché territorial A 35,00 Titulaire 1

28/06/2021 Attaché territorial A 35,00 Titulaire

29/01/2022 Attaché territorial A 35,00 Titulaire 1

29/01/2022 Attaché territorial A 35,00 Titulaire 1

Total attaché territorial 5

25/09/2018 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

Total rédacteur territorial principal de 1ère classe 4

26/09/2019 Rédacteur territorial principal de 2ème classe B 35,00 CDD 1

Total rédacteur territorial principal de 2ème classe 1

25/09/2018 Rédacteur territorial B 35,00 Titulaire 0,5

25/09/2018 Rédacteur territorial B 35,00 CDD 1

30/01/2021 Rédacteur territorial B 35,00 Titulaire 1

Total rédacteur territorial 2,5

25/09/2018 Adjoint administratif territorial ppal 1ère classe C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Adjoint administratif territorial ppal 1ère classe C 35,00 Titulaire 0,8

22/01/2019 Adjoint administratif territorial ppal 1ère classe C 35,00 Titulaire 1

27 09 2020 Adjoint administratif territorial ppal 1ère classe C 35,00 Titulaire 1

Total adjoint administratif territorial ppal 1ère classe 3,8

25/09/2018 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 17,30 Titulaire 0,5

26/09/2019 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

26/09/2019 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

Total adjoint administratif territorial ppal 2ème classe 5,5

25/09/2018 Adjoint administratif territorial C 35,00 19/08/2019

25/09/2018 Adjoint administratif territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint administratif territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint administratif territorial C 35,00 Titulaire 1
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25/09/2018 Adjoint administratif territorial C 35,00 Titulaire 1

27/09/2020 Adjoint administratif territorial C 35,00 CDD 1

Total adjoint administratif territorial 5

Total filière administrative 28,8

25/09/2018 Ingénieur principal A 35,00 Titulaire 1

Total ingénieur principal 1

25/09/2018 Technicien territorial principal 2ème classe B 35,00 Titulaire 1

26/09/2019 Technicien territorial principal 2ème classe B 35,00 Titulaire 1

Total technicien territorial principal 2ème classe 2

12/12/2019 Technicien territorial B 35,00 Titulaire 1

Total technicien territorial 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 01/02/2021

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

26/09/2019 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

Total agent de maîtrise territorial principal 7

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial C 35,00 CDD 1

Total agent de maîtrise territorial 3

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 1ère classe C 35,00 Titulaire 01/10/2020

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 1ère classe C 35,00 Titulaire 1

Total adjoint technique territorial principal 1ère classe C 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

27/09/2020 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 27,58 Titulaire Ircantec 0,79

27/09/2020 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 26,00 Titulaire Ircantec 0,74

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 01/12/2021

26/09/2019 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 27,18

Total adjoint technique territorial principal 2ème classe 6,53

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 27,58 27/01/2021

26/11/2021 Adjoint technique territorial C 35,00 Titulaire 1

23/06/2020 Adjoint technique territorial C 22,00 CDD 0,62857

26/09/2019 Adjoint technique territorial C 15,00 CDD 0,42857

23/06/2020 Adjoint technique territorial C 30,00 Stagiaire 0,85714

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 CDD 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 CDD 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 CDD 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 Titulaire 1

26/09/2019 Adjoint technique territorial C 30,00 CDD 0,85714

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 CDD 1



27/09/2020 Adjoint technique territorial C 35,00 Titulaire 1

Total adjoint technique territorial 11,77

Total filière technique 33,30

25/09/2018 Assistant territorial socio-éducatif A 35,00 Titulaire 0,8

25/09/2018 Assistant territorial socio-éducatif A 31,30 Titulaire 0,9

Total Assistant territorial socio-éducatif 1,7

22/01/2019 Agent territ.spécial. pal 1ère classe écoles matern. C 25,04 Titulaire Ircantec 0,7162

Total Agent territ.spécial. pal 1ère classe écoles matern. 0,7162

25/09/2018 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 Titulaire Ircantec 0,7162

25/09/2018 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 Titulaire Ircantec 0,7162

25/09/2018 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 Titulaire Ircantec 0,7162

25/09/2018 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 CDD 0,7162

25/09/2018 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 CDD 0,7162

26/09/2019 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 01/09/2021

27/09/2020 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 CDD 0,7162

Total Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. 4,2972

22/01/2019 Agent social territorial pal de 2ème classe C 25,04 Titulaire Ircantec 0,3581

Total Agent social territorial pal de 2ème classe 0,3581

26/09/2019 Agent social territorial C 25,04 Titulaire Ircantec 0,7162

Total Agent social territorial 0,7162

Total filière sociale 7,7877

25/09/2018 Educateur territorial des APS principal 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

Total filière sportive 1

25/09/2018 Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

Total filière animation 1

25/09/2018 Chef de service police municipale principal 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

Total chef de service police municipale principal 1ère classe 1

25/09/2018 Brigadier-chef principal C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Brigadier-chef principal C 35,00 Titulaire 1

26/09/2019 Brigadier-chef principal C 35,00 Titulaire 1

Total brigadier-chef principal 3

25/09/2018 Gardien de police municipal C 35,00 Titulaire 1

10/12/2020 Gardien-brigadier C 35,00 Titulaire 1

Total gardien de police municipal 2

Total filière sécurité 6

77,89TOTAL GENERAL



TC TNC

25/09/2018 Directeur général des services (Emploi fonctionnel) A 35,00 Titulaire 1

Total Directeur général des services 1

26/09/2019 Attaché territorial principal A 35,00 Titulaire 1

Total attaché territorial principal 1

25/09/2018 Attaché territorial A 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Attaché territorial A 35,00 Titulaire 1

09/07/2020 Attaché territorial A 35,00 Titulaire 1

28/06/2021 Attaché territorial A 35,00 28/06/2021

29/01/2022 Attaché territorial A 35,00 Titulaire 1

209/01/2022 Attaché territorial A 35,00 Titulaire 1

Total attaché territorial 5

25/09/2018 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

29/01/2022 Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

Total rédacteur territorial principal de 1ère classe 5

26/09/2019 Rédacteur territorial principal de 2ème classe B 35,00 CDD 1

Total rédacteur territorial principal de 2ème classe 1

25/09/2018 Rédacteur territorial B 35,00 Titulaire 0,8

25/09/2018 Rédacteur territorial B 35,00 CDD 1

30/01/2021 Rédacteur territorial B 35,00 Titulaire 1

29/01/2022 Rédacteur territorial B 35,00 CDD 1

Total rédacteur territorial 3,8

25/09/2018 Adjoint administratif territorial ppal 1ère classe C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Adjoint administratif territorial ppal 1ère classe C 35,00 Titulaire 0,8

22/01/2019 Adjoint administratif territorial ppal 1ère classe C 35,00 Titulaire 1

27 09 2020 Adjoint administratif territorial ppal 1ère classe C 35,00 Titulaire 1

Total adjoint administratif territorial ppal 1ère classe 2,8

25/09/2018 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 17,30 Titulaire 0,5

26/09/2019 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

26/09/2019 Adjoint administratif territorial ppal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

Total adjoint administratif territorial ppal 2ème classe 5,5

25/09/2018 Adjoint administratif territorial C 35,00 19/08/2019

25/09/2018 Adjoint administratif territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint administratif territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint administratif territorial C 35,00 Titulaire 1
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27/09/2020 Adjoint administratif territorial C 35,00 CDD 1

Total adjoint administratif territorial 4

Total filière administrative 29,1

25/09/2018 Ingénieur principal A 35,00 Titulaire 1

Total ingénieur principal 1

25/09/2018 Technicien territorial principal 2ème classe B 35,00 Titulaire 1

26/09/2019 Technicien territorial principal 2ème classe B 35,00 Titulaire 1

Total technicien territorial principal 2ème classe 2

12/12/2019 Technicien territorial B 35,00 Titulaire 1

Total technicien territorial 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 01/02/2021

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

22/01/2019 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 1

26/09/2019 Agent de maîtrise territorial principal C 35,00 Titulaire 01/01/2022

Total agent de maîtrise territorial principal 6

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Agent de maîtrise territorial C 35,00 CDD 1

Total agent de maîtrise territorial 3

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 1ère classe C 35,00 Titulaire 01/10/2020

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 1ère classe C 35,00 Titulaire 1

Total adjoint technique territorial principal 1ère classe C 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

27/09/2020 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 27,58 Titulaire Ircantec 0,79

27/09/2020 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 26,00 Titulaire Ircantec 0,74

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 35,00 01/12/2021

26/09/2019 Adjoint technique territorial principal 2ème classe C 27,18 01/09/2021

Total adjoint technique territorial principal 2ème classe 6,53

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 27,58 27/01/2021

26/11/2021 Adjoint technique territorial C 35,00 Titulaire 1

23/06/2020 Adjoint technique territorial C 22,00 CDD 0,62857

26/09/2019 Adjoint technique territorial C 15,00 CDD 0,42857

23/06/2020 Adjoint technique territorial C 30,00 Stagiaire 0,85714

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 CDD 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 CDD 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 CDD 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 Titulaire 1

26/09/2019 Adjoint technique territorial C 30,00 CDD 0,85714

25/09/2018 Adjoint technique territorial C 35,00 CDD 1

27/09/2020 Adjoint technique territorial C 35,00 Titulaire 1



29/01/2022 Adjoint technique territorial C 35,00 CDD 1

Total adjoint technique territorial 12,77

Total filière technique 33,30

25/09/2018 Assistant territorial socio-éducatif A 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Assistant territorial socio-éducatif A 31,30 Titulaire 0,9

29/01/2022 Assistant territorial socio-éducatif A 35,00

Total Assistant territorial socio-éducatif 1

22/01/2019 Agent territ.spécial. pal 1ère classe écoles matern. C 25,04 Titulaire Ircantec 0,7162

Total Agent territ.spécial. pal 1ère classe écoles matern. 0,7162

25/09/2018 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 Titulaire Ircantec 0,7162

25/09/2018 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 Titulaire Ircantec 0,7162

25/09/2018 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 Titulaire Ircantec 0,7162

25/09/2018 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 CDD 0,7162

25/09/2018 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 CDD 0,7162

26/09/2019 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 01/09/2021

27/09/2020 Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. C 25,04 CDD 0,7162

Total Agent territ.spécial. pal 2ème classe écoles matern. 4,2972

22/01/2019 Agent social territorial pal de 2ème classe C 25,04 Titulaire Ircantec 0,3581

Total Agent social territorial pal de 2ème classe 0,3581

26/09/2019 Agent social territorial C 25,04 Titulaire Ircantec 0,7162

Total Agent social territorial 0,7162

Total filière sociale 7,0877

25/09/2018 Educateur territorial des APS principal 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

Total filière sportive 1

25/09/2018 Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe C 35,00 Titulaire 1

Total filière animation 1

25/09/2018 Chef de service police municipale principal 1ère classe B 35,00 Titulaire 1

Total chef de service police municipale principal 1ère classe 1

25/09/2018 Brigadier-chef principal C 35,00 Titulaire 1

25/09/2018 Brigadier-chef principal C 35,00 Titulaire 1

26/09/2019 Brigadier-chef principal C 35,00 Titulaire 1

Total brigadier-chef principal 3

25/09/2018 Gardien de police municipal C 35,00 Titulaire 1

10/12/2020 Gardien-brigadier C 35,00 Titulaire 1

Total gardien de police municipal 2

Total filière sécurité 6

77,49TOTAL GENERAL



 

 

Pôle technique/EH 
 

 

CONVENTION DE PRET A USAGE 
TERRAIN RUE HENRI LEBERT 

 
 
 

Entre, 
 
  La SAS TRONOX FRANCE, dont le siège est à THANN (68800), 95, rue du Général De 
Gaulle, représentée par Monsieur Emmanuel SIBILEAU, Directeur du site, 
 

   
          d'une part, 
et 
 

  La Ville de Thann, dont le domicile est élu en Mairie de Thann, 1 place Joffre à THANN 
(68800), représentée par Monsieur Gilbert STOECKEL, agissant en qualité de Maire, dûment autorisé aux 
fins de signatures des précédentes par délibération du 29 janvier 2022 ; 
   
          d'autre part, 
 

il a été convenu ce qui suit: 
 
 

Article 1 - Objet de la convention : 
  
La SAS TRONOX FRANCE concède à titre de prêt en conformité des articles 1875 et suivants du Code Civil 
à la Ville de Thann qui accepte, sous les clauses, charges et conditions de droit et d’usage en pareille 
matière et notamment sous celles énumérées aux présentes, une partie du terrain situé à THANN désigné 
comme suit : 
 

Section N° Lieudit Surface Nature 

34 21 Chemin de fer Lutterbach Kruth environ                         13 a 80 ca  
sur la surface totale de          81 a 48 ca    

Sol 

 
Totale surface : de l’ordre de 13 ares 80 centiares. 

 
Article 2 – Usage et destination du bien : 
 
Le présent prêt à usage a pour but d’aménager une partie de cette parcelle située le long de la rue Henri 
Lebert se présentant en nature de terrain vague, en un parking ouvert au public permettant notamment 
le stationnement des poids lourds. 
De ce fait, la SAS TRONOX FRANCE autorise la Ville de Thann à ouvrir le terrain à la circulation publique. 
   
Article 3 – Etat des lieux : 
 
Les biens prêtés seront pris dans l’état où ils se trouvent le jour du départ de la convention; une 
description plus ample du terrain n’est pas nécessaire, la Ville connaissant parfaitement les lieux. Elle 
s’engage à souffrir toute servitude active ou passive qui grève éventuellement les biens prêtés en 
renonçant expressément à tout dédommagement à ce titre de la part de la SAS TRONOX FRANCE. 
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Article 4 – Obligations de l’occupant : 
 
La Ville de Thann s’engage à entretenir le terrain dont elle a la jouissance et à y faire appliquer les règles 
du code de la route. 
 
Article 5 - Responsabilité : 
 
La Ville de Thann est responsable de tous les dommages qui pourraient survenir du fait de l'occupation 
des lieux, des activités qui y sont pratiquées et des objets ou matériaux qui s'y trouvent. 
 
Article 6 - Gratuité de l'occupation : 
 
Compte tenu de l’intérêt général que poursuit la Ville de Thann par l’aménagement des terrains 
considérés, elle est dispensée du paiement d’un loyer. Elle s’engage toutefois à prendre en charge toutes 
les charges locatives, impôts, taxes, contributions et redevances diverses afférentes à l’occupation de ces 
lieux. 
 
Article 7 – Durée : 
 
La mise à disposition des terrains est consentie pour une durée de 10 ans à compter de la date de 
signature du présent contrat et sera renouvelée par tacite reconduction d’année en année. 
 
Article 8 – Résiliation : 
 
La présente convention de prêt à usage pourra être résiliée totalement ou partiellement par l’une ou 
l’autre des parties par l’effet d’un congé formulé par lettre recommandée avec accusé de réception avec 
un préavis de 6 mois à compter de la date de réception de cette lettre. 
 
Article 9 – Clause d’accession : 
 
Les travaux d’aménagement de parking, de voies, d’améliorations, d’embellissement réalisés par la Ville 
pendant qu’elle a la jouissance des biens, resteront, en fin d’occupation, de quelque manière et à quelque 
époque qu’elle arrive, la propriété de la SAS TRONOX FRANCE, sans aucune indemnité. 
 
Article 10 - Règlement des litiges : 
 
En cas de litiges, le tribunal compétent sera le tribunal judiciaire de Mulhouse. 
 
 
Fait à Thann, le  
en 4 exemplaires. 
 
 
 
 
Pour la SAS TRONOX FRANCE      Pour la VILLE DE THANN 
          
 
 
Emmanuel SIBILEAU,       Gilbert STOECKEL, 
Directeur du site       Maire 
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Pôle technique/EH 
 
 

 

 
CONVENTION DE PRET A USAGE 

TERRAINS LONGEANT LA RD 1066 
 

 
 
 

Entre, 
 
  La SAS TRONOX FRANCE, dont le siège est à THANN (68800), 95, rue du Général De 
Gaulle, représentée par Monsieur Emmanuel SIBILEAU, Directeur du site. 
 

   
          d'une part, 
et 
 

  La Ville de Thann, dont le domicile est élu en Mairie de Thann, 1 place Joffre à THANN 
(68800), représentée par Monsieur Gilbert STOECKEL, agissant en qualité de Maire, dûment autorisé aux 
fins de signatures des précédentes par délibération du 29 janvier 2022 ; 
   
          d'autre part, 
 
 

il a été convenu ce qui suit: 
 
 

Article 1 - Objet de la convention : 
 
Par convention conclue le 28 juin 1996, la SAS TRONOX FRANCE met à disposition de la Ville de Thann, 
les terrains situés à THANN désignés comme suit : 
 

Section N° Lieudit Surface Nature 

42 14 Rue du Général de Gaulle                                30 a 19 ca Sol 

42 19 Rue du Général de Gaulle                                20 a 12 ca Sol 

42 97 Innerer Lehweg                                17 a 56 ca Sol 

42 241 (anciennement 

n°163) 
Rue du Général de Gaulle environ                     07 a 50 ca 

sur la surface totale de     76 a 89 ca 

Sol 

 
Totale surface : de l’ordre de 75 ares 37. 

 
Le présent contrat a pour objet de mettre à jour les clauses de la convention antérieure sous la forme 
d’un contrat de prêt à usage en conformité des articles 1875 et suivants du Code Civil et de redéfinir les 
conditions d’usage de ces parcelles dans le contexte actuel. 
Par conséquent, il annule et remplace la convention du 28 juin 1966. 
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Article 2 – Usage et destination du bien : 
 
Ces parcelles situées le long de la RD 1066 sont en partie aménagées en voie piétonne et cyclable; le 
reste en espace vert. 
 
De ce fait, la SAS TRONOX FRANCE autorise la Ville de Thann à ouvrir le terrain à la circulation publique.  

 
Article 3 – Obligations de l’occupant : 
 
La Ville de Thann s’engage à entretenir les terrains dont elle a la jouissance. Elle devra entre autre 
soigner les arbres, arbustes et pelouses. Toutefois, l’élagage ou la coupe des arbres devront être exécutés 
qu’avec l’assentiment préalable de la SAS TRONOX FRANCE.  
 
Article 4 - Responsabilité : 
 
La Ville de Thann est responsable de tous les dommages qui pourraient survenir du fait de l'occupation 
des lieux, des activités qui y sont pratiquées et des objets ou matériaux qui s'y trouvent. 
 
Article 5 - Gratuité de l'occupation : 
 
Compte-tenu de l’intérêt général que poursuit la Ville de Thann par l’aménagement des terrains 
considérés, elle est dispensée du paiement d’un loyer. Elle s’engage toutefois à prendre en charge toutes 
les charges locatives, impôts, taxes, contributions et redevances diverses afférentes à l’occupation de ces 
lieux. 
 
Article 6 – Durée : 
 
La mise à disposition des terrains est consentie pour une durée de 10 ans à compter de la date de 
signature du présent contrat et sera renouvelée par tacite reconduction d’année en année. 
 
Article 7 – Résiliation : 
 
La présente convention de prêt à usage pourra être résiliée totalement ou partiellement par l’une ou 
l’autre des parties par l’effet d’un congé formulé par lettre recommandée avec accusé de réception avec 
un préavis de 6 mois à compter de la date de réception de cette lettre. 
 
Article 8 – Clause d’accession : 
 
Les travaux d’aménagement des voies piétonnes et cyclables, d’améliorations, d’embellissement réalisés 
par la Ville pendant qu’elle a la jouissance des biens, resteront, en fin d’occupation, de quelque manière 
et à quelque époque qu’elle arrive, la propriété de la SAS TRONOX FRANCE, sans aucune indemnité. 
 
Article 9 - Règlement des litiges : 
 
En cas de litiges, le tribunal compétent sera le tribunal judiciaire de Mulhouse. 
 
Fait à Thann, le  
en 4 exemplaires. 
 
Pour la SAS TRONOX FRANCE      Pour la VILLE DE THANN 
          
 
 
Emmanuel SIBILEAU,       Gilbert STOECKEL, 
Directeur du site       Maire 
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CONVENTION 
De partenariat entre la Ville de Thann 

et 
l’Association GRAN FONDO NEW YORK France 

 
 
 
Entre  
 
La Ville de Thann, représentée par Monsieur Gilbert STOECKEL, Maire de Thann,  
 
d'une part, 
 
et 
 
L’Association GFNY France (GRAN FONDO NEW YORK), sise à Cernay 3, rue St Joseph, 
représentée par Madame Tiphanie HAAS, sa Présidente, 
 
d'autre part, 
 
 
Il est convenu ce qui suit : 
 
Article 1 - Préambule : 
 
L’Association GFNY France, spécialisée dans l’organisation de courses cyclo sportives longues 
distances, organise une étape du circuit international dans les Vosges au départ de Thann. 
 
Les épreuves internationales de GFNY figurent au calendrier international des courses cyclistes de 
longues distances. Fort de son succès, cet évènement s’est exporté dans le monde entier ; 
aujourd’hui, on dénombre 20 épreuves labellisées GRAN FONDO NEW YORK. 
 
Considérant que Thann offre, par sa situation géographique et ses infrastructures, le cadre 
souhaité pour cette épreuve, GFNY a sollicité la Ville de Thann pour la co-organisation de l’édition 
2022 en tant que « ville étape » de l’épreuve GFNY Grand Ballon. 
 
La course partira du centre historique de Thann, à la porte de la route des vins d’Alsace. 
L’ascension commencera après le début de la course par le plan Diebold juste avant de rejoindre la 
montée du mythique Grand Ballon qui culmine à 1325m. 
 
L’organisateur se réserve le droit de modifier le parcours en raison de travaux ou d’incidents 
indépendants de sa volonté.  
 
Article 2 – Objet de la convention : 
 
La présente convention a pour objet de définir les modalités du partenariat entre la Ville de Thann 
et l’association GFNY France pour l’organisation de la course. Elle spécifie les moyens en matériels 
et en personnels mis à disposition par la Ville de Thann. 
 
 



 

 

Elle précise également les modalités d’attribution d’une subvention exceptionnelle d’un montant de 
5 000,00€. 
 
Article 3 – Déroulé de l’évènement : 
 
L’édition 2022 du GFNY Grand Ballon se déroulera à Thann qui sera la « ville étape » les dates 
suivantes : 
 

- vendredi 8 et samedi 9 juillet place Joffre 
- dimanche 10 juillet place du Bungert, départ et arrivée de la course selon l’itinéraire annexé 

à la présente convention. 
 
Article 4 – Responsabilité Assurances : 
 
GFNY France s’engage à obtenir toutes les autorisations nécessaires à l’organisation de la 
manifestation auprès des services concernés et notamment des préfectures des départements 
traversés.  
Les déclarations devront être déposées au moins 3 mois avant la date de l’évènement dans le cas 
d’une épreuve traversant plusieurs départements (article 331-10 du Code du Sport). 
 
Un plan détaillé des sites de départ et d’arrivée ainsi que l’itinéraire précis du parcours emprunté 
devront être joints à la présente convention. 
 
L’organisateur de la manifestation sportive fournira à la ville de Thann une attestation d’assurance 
(police d'assurance) garantissant sa responsabilité civile, celle des personnes participant à 
l'organisation et celle des participants. 
 
L’organisateur devra mettre en œuvre les moyens humains et matériels adaptés selon l’importance 
de la manifestation (nombre de participants etc…) pour éviter les accidents et mettre en place une 
chaîne de secours, de soins et d’évacuation des blessés. 
 
Ce dispositif sera apprécié par les services compétents lors de la déclaration de la manifestation. 
En cas de mise en place d'un service d'ordre pour assurer la sécurité des spectateurs et de la 
circulation lors de la manifestation et de sa préparation, l'organisateur en assure la charge 
juridique et financière. 
 
L'organisateur devra remettre en état les voies publiques à la suite de la manifestation. 
 
La personne référente pour la Ville de Thann, sera :  
M. Michaël GROSSET – Service des Sports 

m.grosset@ville-thann.fr -  06 46 63 13 45 

 
Article 6 – Moyens mis à disposition 
 
La Ville de Thann mettra à disposition de GFNY France, à titre gratuit : 
 

- 6 chalets autour de la collégiale, 
- 2 chalets place du Bungert, 
- des barrières Vauban, 
- les toilettes publiques de la place Joffre et du Bungert, 
- 6 véhicules utilitaires avec chauffeurs, 
- des poubelles de tri avec des sacs, 
- 60 tables et bancs, 
- des coffrets électriques places du Bungert et Joffre, 

mailto:m.grosset@ville-thann.fr


 

 

 
Article 7 – Conditions financières – versement de la subvention : 
 
Dans le cadre de ce partenariat, en complément des prestations définies à l’article 6 de la présente 
convention, la Ville de Thann s’engage à apporter une participation financière d’un montant de 
5 000,00€. Cette participation sera versée sur le compte de GFNY France dont le R.I.B. figure en 
annexe de la convention, à l’issue de la manifestation. 
 
 
Article 8 – Visibilité et communication : 
 
La Ville de Thann installera des supports promotionnels transmis par GFNY sur le site internet ainsi 
que sur la page Facebook de la Ville. 
Egalement, l’association s’engage à faire connaître la participation de la Ville et à faire figurer le 
logo de la Ville sur tous ses documents et supports de la manifestation. 
 
 
Article 9 – Annulation et résiliation : 
 
Le contexte sanitaire actuel dû à la pandémie de la COVID19 génère de l’incertitude pour les 
collectivités et les organisateurs dans la programmation événementielle. 
Si les mesures sanitaires imposées par l’Etat (confinement, restrictions de circulation, annulation 
des rassemblements,…) ne permettaient pas d’organiser le départ de l’épreuve du GFNY France à 
la date prévue, GFNY s’engage à reporter l’édition 2022 sans demande de participation 
supplémentaire. 
De même, en cas d’inexécution et/ou de violation par l’une des deux parties d’une des obligations 
mise à sa charge par la présente convention, elles pourront procéder à sa résiliation immédiate et 
de plein droit sans aucune indemnité. 
 
Article 9 – Litiges : 
 
Les signataires s’engagent à tout mettre en œuvre, en cas de litige ou de contestation, concernant 
cette convention ou son application pour parvenir à un accord. Si un accord ne pouvait être 
trouvé, les parties s’en remettraient à la juridiction compétente, soit le Tribunal Administratif de 
Strasbourg. 
 
  
 
 
 Fait à Thann, le....................................... 
 
 
 
 
 
Le Maire, L’Association GFNY France, 
Gilbert STOECKEL. Tiphanie HAAS, Présidente. 
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