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Conseil municipal du 12 décembre 2017



	 Ordre du jour






POINT n°  1	Approbation du procès-verbal de la séance du conseil municipal du 28 septembre
2017 


POINT n° 2	Affaires générales

a- Installation d’un nouveau conseiller municipal
b- Adoption de l’ordre du tableau des conseillers municipaux
c- Modification du tableau de répartition des indemnités aux maire, adjoints et conseillers municipaux délégués
              

POINT n° 3	Affaires intercommunales

a- Avenant n° 2 au pacte financier et fiscal
b- Modification des statuts de la CCTC
c- Transfert de la subvention CTV à la CCTC (réfection de la toiture du relais culturel)


POINT n° 4 	Affaires financières

a- Décision modificative n° 3
b- Autorisation de mandatement des dépenses d’investissement 2018
c- Attribution de subventions à diverses associations 
d- Participation du CCAS aux travaux d’aménagement de la cour de l’épicerie sociale
e- ZAC St-Jacques : versement de la participation d’équilibre 2017			


POINT n° 5	Affaires techniques, d’urbanisme et environnementales

a- PLU – application du décret du 21 décembre 2015
b- Lancement d’une étude patrimoniale
c- Bilan de la concertation et arrêt du projet du PLU (documents transmis par mail)
d- Motion sur le maintien de la zone B2 (loi Pinel)
e- Annulation de la délibération du 24 juin 2015 portant autorisation de construire la maison de santé
f- Régularisation de la voirie rue des Pèlerins
g- Réfection de murets sur le chemin communal du Rangen
h- Approbation de l’avant-projet des travaux d’aménagement des rues Kléber et Malraux
i- Approbation d’une convention de répartition des charges d’entretien des RD en agglomération avec le Conseil départemental du Haut-Rhin	





                                      

                                                                                                                                                                   

	


POINT n° 6	Affaires de personnel

a- Mise à jour du tableau des effectifs
b- Instauration du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l’Expertise et de l’Engagement Professionnel (RIFSEEP)
c- Approbation du document unique et mise en œuvre d’un plan d’actions « prévention des risques professionnels » (document transmis par mail)
d- Recrutement et fixation de la rémunération des agents recenseurs et coordonnateur
e- Reversement d’une aide attribuée par le FIPHFP
f- Service civique à la ludothèque
g- Motion contre la non-reconduction des contrats aidés (délibération remise en séance)		


POINT n° 7	Affaires péri-scolaires, enfance, jeunesse et sport

a- Attribution d’une subvention aux Archers de la Thur pour la location de la salle de sports du collège Faesch


POINT n° 8 	Affaires culturelles

a- Approbation d’une convention de mise à disposition de services, sous la forme de travaux en régie au Relais Culturel Régional, avec la CCTC


POINT n° 9	Communications

a- Décisions prises en vertu des délégations de pouvoir attribuées à M. le Maire
b- Présentation du rapport annuel 2016 sur le prix et la qualité des services d’eau et d’assainissement de la CCTC (document transmis par mail)
			


	


